
ИНФОРМАЦИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Отделения ГКУ ПО «ОЦЗН» по Опочецкому району

    на 01.09.2021 года

Отделение государственного  казенного учреждения Псковской области «Областной центр 
занятости населения» по Опочецкому району расположен по адресу: 182330, Псковская 
область, г. Опочка, ул. Ленина, 21. Адрес электронной почты: opochczn@trud.pskov.ru. 

         Основными задачами Центра занятости являются:
o обеспечение государственных гарантий в области занятости населения;
o оказание в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

Псковской области государственных услуг в сфере содействия занятости и 
защиты от   безработицы, трудовой миграции.

         Направления деятельности отделения следующие:
 регистрация граждан в целях содействия в поиске подходящей работы 

и регистрация безработных граждан;
 перерегистрация безработных граждан;
 организация и проведение специальных мероприятий по профилированию 

безработных граждан;
 формирование, ведение и использование банка данных о наличии вакантных 

рабочих мест (должностей) и свободных учебных мест для  
профессионального обучения;

 реализация региональных программ, мер активной политики, 
дополнительных мероприятий в области содействия занятости населения и 
др.

        Свою деятельность Отделение осуществляет в соответствии с утвержденными 
Административными регламентами.
Начальник отделения ГКУ ПО «ОЦЗН» по Опочецкому району – Михайлов Николай 
Владимирович.

      Отделение ГКУ ПО «ОЦЗН» по Опочецкому району работает в соответствии с 
ведомственной целевой программой «Содействие занятости населения Псковской области».
      Программа является основополагающим документом, который координирует деятельность 
службы занятости, администрации района и города, работодателей по снижению 
напряженности на рынке труда.
      Намеченные мероприятия программы  нацелены на повышение качества рынка труда и 
обеспечение защиты от безработицы, создание условий для трудоустройства граждан ищущих 
работу и обеспечение экономики необходимой рабочей силой.
      Для достижения указанной цели был определен ряд задач:

 содействие трудоустройству и создание условий расширения доступа к занятости 
безработных и незанятых граждан;

 социальная поддержка безработных граждан;
 развитие качества рабочей силы и повышение конкурентоспособности граждан на 

рынке труда;
 регулирование трудовой миграции.

По состоянию на 01.09.2021г. численность  граждан, состоящих на регистрационном учете в 
службе занятости, составила 171 человек, из них в целях поиска  работы 171 чел. Численность 
безработных граждан по состоянию на 01.09.2021г. составила 135 человек.

На 01.09.2021г. обратилось 430 гражданин с заявлениями о предоставлении государственных 
услуг, из них по:
 содействию в поиске подходящей работы  - 319 человек;

   С 01.01.2021г. по 31.08.2021г. было признано безработными 170 человек, что составило 39,5% 
от общего количества обратившихся граждан с целью получения государственных услуг, всем 
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им была назначена социальная выплата в виде пособия по безработице. Трудоустроено за 
данный период 146 человек, из них  по направлению службы занятости 104 человека. 
    За период с 01.01.2021г. по  31.08.2021г. заявленная работодателями потребность в работниках 
составила 353 единиц,  в том числе для трудоустройства на квотируемые рабочие места 4 
вакансий; по формам собственности 46 - государственная, 101- муниципальная и 206 другая 
форма собственности. Всего, по состоянию на 01.09.2021г., количество работодателей, 
заявивших сведения о потребности в работниках, составило 38 ед., количество вакантных 
должностей составило  250 ед.

        За период с 01.01.2020г. по 31.08.2021г. было заключено 18 договоров по временному 
трудоустройству граждан, в том числе: 12 по организации оплачиваемых общественных работ 
(трудоустроено 16 граждан), 4 договора по организации временного трудоустройства безработных 
граждан, испытывающих трудности в поиске работы (трудоустроено 3граждани), 7 договоров по 
организации  временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 
свободное от учебы время (трудоустроено 65 граждан). Также, было заключено 2 договора о 
предоставлении из бюджета Псковской области субсидии юридическому лицу на возмещение 
затрат, связанных с трудоустройством инвалидов молодого возраста на оборудованные 
(оснащенные) рабочие места (трудоустроено 2 гражданина).

      Начальник отделения
 ГКУ ПО «ОЦЗН» по  Опочецкому району:                                        Н.В. Михайлов


