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АДМИНИСТРАЦИЯ ПСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

от __________________ №______ 
 
Об утверждении Перечня мер поддержки,  
из числа которых работодателем по 
 согласованию с органом исполнительной  
власти области, осуществляющим полномочия 
в области содействия занятости населения, 
определяются меры поддержки,  
предоставляемые работникам, 
привлеченным в рамках реализации  
региональной программы повышения  
мобильности трудовых ресурсов  
для трудоустройства из другого  
субъекта Российской Федерации  
 

В соответствии со статьей 22.2 Закона Российской Федерации  
от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», 
Закона области от 19 февраля 2002 г. N 174-ОЗ «О системе органов 
исполнительной власти Псковской области», Администрация области 
постановляет: 

1. Утвердить Перечень мер поддержки, из числа которых работодателем 
по согласованию с органом исполнительной власти области, осуществляющим 
полномочия в области содействия занятости населения, определяются меры 
поддержки, предоставляемые работникам, привлеченным в рамках реализации 
региональной программы повышения мобильности трудовых ресурсов для 
трудоустройства из другого субъекта Российской Федерации, согласно 
приложению.  

2. Фактический размер предоставляемых работодателем мер поддержки 
работникам, привлеченным в рамках реализации региональной программы 
повышения мобильности трудовых ресурсов для трудоустройства из другого 
субъекта Российской Федерации, устанавливается в соотвествии с законом 
области об областном бюджете.  

3. Настоящее постановление вступает в силу по истечении 10 дней со 
дня его официального опубликования.  

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
первого заместителя Губернатора области Емельянову В.В. 

 
 

Губернатор области                  М.Ю.Ведерников 

ПРОЕ  
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2 
приложение 
к постановлению  
Администрации области 
от «___»___________ № _____ 

 
 

ПЕРЕЧЕНЬ 
мер поддержки, из числа которых работодателем по согласованию с органом 

исполнительной власти области, осуществляющим полномочия в области 
содействия занятости населения, определяются меры поддержки, 

предоставляемые работникам, привлеченным в рамках реализации 
региональной программы повышения мобильности трудовых ресурсов, для 

трудоустройства из другого субъекта Российской Федерации 
 
 
 

1. Оплата стоимости проезда и провоза багажа работника и членов его 
семьи к месту работы (по фактическим расходам). 

2. Оплата расходов работнику за время следования к месту работы 
(суточные). 

3. Выплата единовременного пособия работнику на обустройство на 
новом месте жительства. 

4. Оплата найма или аренды жилого помещения. 
5. Компенсация затрат на обучение работника (профессиональная 

подготовка, переподготовка, повышение квалификации), в том числе для 
получения необходимых компетенций перед трудоустройством. 

6. Оплата расходов на прохождение работником независимой оценки 
квалификации на соответствие положениям профессионального стандарта или 
квалификационным требованиям, установленным федеральными законами и 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, в том числе 
оплата командировочных расходов работников, на прохождение независимой 
оценки квалификаций с отрывом от работы в другую местность. 

  
 
__________________________________________________________________ 
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Пояснительная записка 
к проекту постановления Администрации области 

«Об утверждении Перечня мер поддержки, из числа которых работодателем по 
согласованию с органом исполнительной власти области, осуществляющим 
полномочия в области содействия занятости населения, определяются меры 

поддержки, предоставляемые работникам, привлеченным в рамках реализации 
региональной программы повышения мобильности трудовых ресурсов, для 

трудоустройства из другого субъекта Российской Федерации» 
 
 

Настоящий проект постановления разработан в связи с внесением 
изменений в закон Российской Федерации «О занятости населения в 
Российской Федерации» от 19.04.1991 № 1032-1 (далее - Закон о занятости) в 
части совершенствования механизма повышения мобильности трудовых 
ресурсов.  

В соответствии со статьей 22.2 Закона о занятости нормативным 
правовым актом субъекта Российской Федерации утверждается перечень мер 
поддержки, из числа которых работодателем по согласованию с органом 
исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющим 
полномочия в области содействия занятости населения, определяются меры 
поддержки, предоставляемые работникам, привлеченным в рамках реализации 
региональной программы повышения мобильности трудовых ресурсов для 
трудоустройства из другого субъекта Российской Федерации. 

 
 
 

Председатель комитета                                                                С.К.Аржаников 
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Финансово-экономическое обоснование 
к проекту постановления Администрации области 

 «Об утверждении Перечня мер поддержки, из числа которых работодателем 
по согласованию с органом исполнительной власти области, осуществляющим 

полномочия в области содействия занятости населения, определяются меры 
поддержки, предоставляемые работникам, привлеченным в рамках реализации 

региональной программы повышения мобильности трудовых ресурсов, для 
трудоустройства из другого субъекта Российской Федерации» 

 
 
 

Принятие данного постановления Администрации не предполагает 
дополнительного финансирования из областного бюджета. 

 
 
 

Председатель комитета                                                               С.К.Аржаников  
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Лист согласования 

 к проекту постановления Администрации области 
«Об утверждении Перечня мер поддержки, из числа которых работодателем по 

согласованию с органом исполнительной власти области, осуществляющим 
полномочия в области содействия занятости населения, определяются меры 

поддержки, предоставляемые работникам, привлеченным в рамках реализации 
региональной программы повышения мобильности трудовых ресурсов, для 

трудоустройства из другого субъекта Российской Федерации» 
 

 
Проект постановления вносит: 
председатель государственного 
комитета Псковской области по труду 
и занятости населения 
«__»______________2018 г. 

 
 
 

С.К.Аржаников 
 

Первый заместитель Губернатора 
области 
«___»_____________2018 г. 

 
В.В.Емельянова 

  
Заместитель Губернатора области - 
начальник Государственного 
финансового управления области 
«___»______________2018г. 

 
 
 

Т.А.Баринова 
  
  
И.о.председателя Государственно-
правового комитета области 
«___»______________2018 г. 

 
 

Н.А.Волкова 
 
 
И.о. Руководителя Аппарата  
Администрации области  
«___»_______________2018                                                               С.С.Дмитриев 
 
 
Председатель Государственного  
комитета Псковской области по 
экономическому развитию и 
инвестиционной политике 
«___»______________2018 г.                                                        

 
 
 
 

А.С.Михеев 
 

 
 
Андреева О.Б. 
6609004 


	приложение
	к постановлению
	Администрации области
	Настоящий проект постановления разработан в связи с внесением изменений в закон Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» от 19.04.1991 № 1032-1 (далее - Закон о занятости) в части совершенствования механизма повышения мобиль...
	В соответствии со статьей 22.2 Закона о занятости нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации утверждается перечень мер поддержки, из числа которых работодателем по согласованию с органом исполнительной власти субъекта Российской Федераци...

